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1. O6mue moI0KeHHs

1.1. VHauBumyansHbIH miaH  paboTBl  Ipemojasarens (maiee -
Ilnan) sBnseTcs  IOKYMEHTOM, ONpPEAESIONMM  OpraHW3audioo, obbeM H
conepxanue, GOpMBI B MeTOAbl PaGOTHI IperofaBarelis Ha yIeGHBIH rom.

1.2. IIman cocraBusiercs HCXOAs u3 TpeGOBaHWH yueGHOro pabodero
MIaHa, IJIAaHOB y4eOGHO-BOCIIMTATENBHON M y4eGHO-METOAMYECKON esTeNbHOCTH
Komnemxa, GyHKIMOHANBHBIX O0OsS3aHHOCTEHl IpernofaBatelis Mo OGeCTIEUeHHIo
y4e6GHOro mporecca ¥ IUTaHa paGOTH LUKIOBBIX KOMUCCHIA.

1.3. [Inad  clyXUT MCTOYHMKOM CBEJEHWH O Iperojasareie, €ro
y4e6HO-BOCIIHTAaTeIEHOHN, y1eGHO-METOAMYECKON AESTENBHOCTH B TeUeHHEe YU4eGHOTO
roza.

2. Ctpykrypa Ilnana

2.1. Ilacmopr cocTOMT W3 THTYJIBHOTO JICTA, CEMH- pa3lelios,
pa3sMelleHHEIX Ha JucTax GopMata A4 wnu A5 6nankosoro tuna ([Ipmwioxkenue).

2.2. Ha TuUTynpHOM JHCTe  YKa3bIBAlOTCA  CJIELYIOLIHE  JIAHHBIE:
HalMEHOBaHHE OOPa30BaTEeBHOIO YUPeXKACHUs, Ha3BaHHE MOKyMeHTa, (hamuus,
MM H OTYECTBO MpemojaBaTelNs, ydeOHBIH rox. IMmeercs pekBusur 06
yrBepxnennu IlmaHa B yueGHO-MeromudeckoM oTxere. [IpUBOAWTCS yCTaHOBKA
Ha Belenue [Tnana.

23. B mepoM pasmene «OO6mme CBeJeHHS O MPENONABATENE»
YKa3BIBAIOTCS CIETYIONHE CBeIeHHA: 00Opa3soBaHME, CBEACHUS O CIELHaTbHOCTH,
YUIeHOH CTeTeHH, 3BaHUH, CTaXe IIeJarornuecKol NesTeTbHOCTH.

24. Bo BropoM pasmene  «YueGHas Harpyska» TIPUBOIATCS
CBEJIEHHS O MpPeNojaBaeMbIX NUCIUININHAX C yKa3aHHeM CICLHaIbHOCTH, Kypca,
y4eOHBIX IpYIIIL.

2.5. B 1persem pasgmene «YueOHO-OpraHM3allMOHHas ¥  y4eGHO-
MeTopmuecKas paboTa»  IPUBOJATCS  CcBefeHus o0 ydactun B pabote
MeJarorud4ecKoro  COBeTa, NPOBEACHHH  3acelaHuil  cmenumansHoctd, LIK;
M3YYEHHE COJEP)KaHHsA IIAHOBO- HOPMAaTUBHBIX JOKyMeHTOB (OI'OC, y4eGHble
TJIaHBI, TPUMEPHBIE IIPOIPaMMBI), HOBBIX Y4YeOHHKOB U y4eOHBIX  MOCOOMIA,
OBJIa/IeHHe HMHHOBALIMOHHBIMU NEJaroTHIeCKUMH  METOOMKAMH U
TEXHONOTHAMM ~ OOydeHMs, aHaIU3  YCIIeBaeMOCTH  IIO IpenoaBaeMoit
pucnuiLiHe (061as], KauecTBeHHasl, CpeHuit 6amn) u T.1.




     
 2.6.  Четвертый     раздел    «Методическая     работа»    отражает    разработку методических  материалов  (рабочих  программ,  методических  рекомендаций  и  т.д.),  написание    авторских    программ,    учебников,    учебных    пособий,    составление  дидактических   и   экзаменационных   материалов,   обобщение   и   распространение  личного   педагогического    опыта   (открытые    занятия,  взаимопосещения,     школы  педагогического мастерства), создание учебно-методических комплексов (УМК) по  преподаваемым дисциплинам.

2.7. Пятый раздел «Научная работа» включает научные публикации, участие в  практических    конференциях,     семинарах,    симпозиумах,     руководство     исследовательской   деятельностью студентов в научном студенческом обществе, научные связи и т.д. 

     
 2.8.  В  шестом  разделе  «Повышение  квалификации»  отражены  сведения  об  обучении на курсах повышения квалификации, обучении в аспирантуре с указанием  темы исследования, соискательство, курсы дополнительного образования. 

      
2.9.  Седьмой    раздел   «Воспитательная     работа»   включает    участие   в  студенческих   мероприятиях;   индивидуальная,   групповая   работа   со   студентами,  кураторство (с указанием группы) и пр. 

      
2.10.  В  конце   Плана   преподавателю    предлагается   внести   дополнения,  изменения. План подтверждается подписью преподавателя. 

  
2.11. В  конце  учебного  года  председатель  цикловой  комиссии  обязан  рассмотреть  План  на  заседании  ЦК,  сделать  заключение  о  выполнении  Плана   и   качестве   работы   преподавателя,    согласовать   его  с   заместителем директора по УМР.  

3.  Порядок хранения и ведения Плана

     
 3.1. План заполняется преподавателем ежегодно в июне месяце (перед уходом  в очередной отпуск).  

 
3.2.  Основанием  для  заполнения  разделов  могут  служить  как  личные  планы  преподавателя на следующий учебный год, так и планы методических объединений Колледжа   (методического  отдела,  ЦК  и  др.)  и  других    методических  центров. 

      
3.3.  Подписанный  всеми  руководителями  План  отдается  преподавателю  для  осуществления планомерной учебно-методической деятельности. 

     
 3.4. При необходимости План может быть скопирован председателем ЦК для  осуществления      контроля    выполнения     Плана,    проведения     методических  консультаций и пр.

3.5.  При  необходимости  (отсутствие  свободного  места,  большом  количестве  информации  и  пр.)  преподаватель  имеет  право  вставлять  дополнительные  листы  (вкладки). При этом на вкладке надлежит сделать надпись с обозначением раздела, к  которому относится данная информация.

 Рассмотрено на совете колледжа 
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Приложение 1  

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

 «Тверской промышленно-экономический колледж»

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН

РАБОТЫ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ

___________________________

на 20___ – 20___ учебный год

ТВЕРЬ

                    Преподавательский       состав   колледжа    обязан    вести   учебную    и   учебно-методическую   работу   по   своей   специальности/профессии   на  высоком       уровне.  

Индивидуальный  план  является документом, определяющим организацию, объем и содержание, формы и методы работы  преподавателя на весь учебный год. Он составлен исходя из требований учебного плана, планов  учебной и учебно-методической работы колледжа, функциональных обязанностей преподавателя  по обеспечению учебного процесса и плана работы цикловых комиссий. 

Председатель  цикловой  комиссии  проверяет  индивидуальные  планы  работы  преподавательского  состава   с   критической   оценкой      хода   выполнения   каждого   вида   работы,   требует   личного  объяснения причин низкого качества, несвоевременности выполнения или невыполнения той или  иной позиции плана. 

Результаты выполнения индивидуальных планов работы преподавательского  состава обсуждаются на заседании ЦК и получают соответствующие оценки (не реже двух раз за  учебный год). 

Председатель цикловой комиссии представляет обобщенную справку в  методический  кабинет,  с  пояснением  причин  невыполнения объема работы каждым преподавателем и в целом по ЦК. 

 Утверждаю  

                                                                    Заместитель директора 

                                                                    учебно-методической работе 

                                                                    _________________________  

                                                                   «___» _____________ 20 __ г. 

                              ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ 

      Преподавателя___________________________________________________ 

                                                     (фамилия, имя и отчество)    

      ЦК_____________________________________________________________ 

                                      на 20__ – 20__ учебный год 

1.  Общие сведения о преподавателе: 

    а) Образование (учебное заведение, год окончания) ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 б) Специальность по диплому________________________________________ 

 __________________________________________________________________  

 __________________________________________________________________

в) Ученая степень, звание   ___________________________________________ 

 __________________________________________________________________  

 г) Общий педагогический стаж    _____________________________________

 д) Наличие квалификационной категории______________________________

   _________________________________________________________________

   _________________________________________________________________

2. Учебная нагрузка: 

    исходные данные (основные поручения преподавателя) 

	№№           

п/п                                            
	Наименование дисциплины
	Где выполняются

	
	
	Код специальности/профессии
	курс
	учебная группа

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.   Учебно-организационная      и  учебно-методическая      работа    (участие    в   работе  Педагогического  совета,  проведении  заседаний  факультета,  кафедры;  изучение  содержания  планово-нормативных      документов    (ФГОС,    учебные   планы,   примерные    программы),   новых  учебников   и   учебных   пособий,   овладение   инновационными   педагогическими   методиками   и  технологиями     обучения,    анализ   успеваемости     по   преподаваемой     дисциплине    (общая,  качество знаний)  и т.д.): 

	№№

 пп
	Форма и содержание работы
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4.  Методическая    работа   (разработка  методических   материалов    (рабочих   программ,  методических  рекомендаций  и  т.д.),  написание  авторских  программ,  учебников,  учебных   пособий,   составление   дидактических   и  экзаменационных     материалов,  обобщение    и  распространение личного педагогического опыта (открытые занятия, взаимопосещения, школы  педагогического   мастерства, школы молодого педагога и др.),   создание  учебно-методических     комплексов   (УМК)    по  преподаваемым дисциплинам:

	№№

 пп
	Форма и содержание работы
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5.   Научная, научно-исследовательская    работа   (научные   публикации,   участие   в   научно-практических   конференциях,   семинарах,   симпозиумах, руководство учебно-исследовательской  деятельностью студентов, научные связи и т.д.): 

	№№

 пп
	Форма и содержание работы
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 6.  Повышение  квалификации  (обучение  на  курсах  повышения  квалификации,  обучение  в  аспирантуре     с  указанием    темы    исследования,    соискательство,    курсы    дополнительного  

 образования): 

	№№

 пп
	Форма и содержание работы
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 7.  Воспитательная  работа  (участие  в  студенческих  мероприятиях,  индивидуальная  работа  со  студентами,   кураторство   –    указать   группу,   а   отчет   в   отдельной   форме   предоставить   в  

 воспитательный отдел):  

	№№

 пп
	Форма и содержание работы
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Дополнения к индивидуальному плану преподавателя: 

 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Подпись преподавателя _________________ , _______________ (дата)

Заключение  председателя  предметно-цикловой  комиссии  о  выполнении  индивидуального  плана и качестве работы преподавателя 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ _______________________________

_____________________________________________________________________________________ _______________________________

____________________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ _______________________________

____________________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

  Подпись ЦК _______________, _______________ (дата) 

  Рассмотрено и одобрено на заседании ЦК 

   «____»____________20____г.                         Протокол ЦК №_____

